
 
 
 
 
 
 
 
 
Ci-après les résultats obtenus pour chaque indicateur par les entreprises françaises du 
Groupe Abylsen de plus de 50 salariés pour l’année 2024 :  
 

 Écart de 
rémunération  

Écart 
d’augmentations 
individuelles  

Pourcentage 
de salariés 
augmentés 
au retour 
d’un congé 
maternité  

Nombre de 
salariés du 
sexe sous 
représenté 
parmi les 10 
plus hautes 
rémunérations  

Écart de 
promotion  

Total/ 
100 
points  

EST 38 35 15 0 Non 
applicable* 

88 

GAMMA 39 35 0 5 Non 
applicable* 

79 

SIGMA 39 0 15 5 15 74 
STAR 38 20 15 0 5 78 
SUD 37 20 15 5 15 92 
NEWCO 34 35 15 10 Non 

applicable* 
94 

*Moins de 250 salariés  


